COMUNE DI LEVERANO
(Prov. di LECCE)

ACCORDO DEFINITIVO PER L’UTILIZZO FONDO PER LE POLITICHE DI SVILUPPO
DELLE RISORSE UMANE E DELLA PRODUTTIVITA’ ANNO 2019

In data 30.12.2019 presso la Sala Giunta del Comune di Leverano (Le) si & svolto ’incontro per
Fesame del seguente argomento:
1. C.D.I. DEFINITIVO FONDO anno 2019

Sono presenti:

Per R.S.U. Per O0.S88. Per la Parte Pubblica
Sig.ra Gilda My CISLEF.P.S PRESIDENTE

Sig ra Damela Rems Sig, Elio Glannuzm

)Mﬂ‘:’ Segretario Generale

Dott. Dario Verdesca

CGIL F.P. Resp. Personale
Sig. Luigi Donno Dott, Blasi Robetto

Resp. Sett Tecnico

Sig. ﬂi g asd‘h/ Arch Costantino Valetio
T

UIL FPL Resp. AA.GG.

Sig. Fazzi Francesco Dott.ﬁ'sa Renig Sonifzww

Resp. Urbanistica
Ing. Miraglia Antonio

Resp. Settore
Dott.ssa Romanello Rita
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degli argomenti in oggetto, tramite telefonata personale,

Si da afto, inoltre, del parere favorevole circa “la compatibilita dei costi della contrattazione
decentrata 2019 con le risorse e vincoli di bilancio” reso dal Revisore dei Conti, dott. Carlo
Falconieri, pervenuto presso 1’Ente in data 30 dicembre 2019 prot. n. 23233, espresso sul verbale di
ipotesi di accordo sottoscritto in data 11.12.2019 corredata dalla relazione illustrativa e dalla relazione
tecnico finanziaria, nonché della D.G.C. n.215 del 30.12.2019 di recepimento dell’ipotesi di
accordo e autorizzazione al Segretario Comunale alla firma del CCDI 2019 definitivo.

Le parti prendono atto della consistenza del fondo ¢ in relazione al primo punto dell’odg,
illustrano e concordano quanto segue:

A) SOMME RISORSE STABILI 116.745,84

B) FONTI DI FINANZIAMENTO YARIABILI NON SOGGETTE AL LIMITE
Art. 15 ¢.1 lett. k) CCNL 1998-2001 - art. 67 del CCNL del 21.02.2018 ¢. 3 lett. ¢ Incentivi per funzioni tecniche, art, 113 digs

50/2016, art. 76 digs 56/2017. 12.000,00

Art, 15 c.1 lett, k) CONL 1998-2001 - art. 67 del CCNL del 21.02.2018 ¢. 3 lett. ¢) Compensi UMA 8.000,00

Art, 15, comma 1, del CCNL 1\4/§999 lett. m) - Art, 67 del CCNL det 21.02.2018 ¢. 3 lell. €) Eventuali risparmi

derivanti dalla applicazione della disciptina dello straordinario di cui all’art. 14, 15.000,00
Totale 35.000,00

TOTALE FONDO PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E DELLA PRODUTTIVITA®
ANNQO 2019

TOTALE RISORSE DISPONIBILL (A+B) € 151.745,84

DISCIPLINA PER L’UTILIZZO DELLE RISOR

Art. 17 c. 2 lett, b) - art. 68 ¢, 1 CCNL 21,02.2018 Fondo per Progressioni orizzontali. 44.780,17

Art. 33 ¢, 4 lett, b} e c) CCNL 22/1/200 2.2018 Indennita di comparto 16.695,16

23.044,00

Art. 68 ¢. 2lett. a) CCNL 21.02.2018 Premi collegati alla performance organizzativa. €

Art. 68 ¢, 2 fett. b) CCNL 21.02.2018 Premi collegati alla performance individuale. € 9.876,51
Art. 68 c. 2 lett, c) CCNL 21.02.2018 Indennita condizioni dilavoro, disagio.

Art. 68 ¢, 2 lett. ¢) CCNL 21.02.2018 indennitd condizioni di lavoro, rischio. € 500,00
Art, 68 ¢. 2 lett, ¢) CCNL 21.02.2018 Indennita condizioni di lavoro, maneggio valori, € 1.900,00
Art, 68 ¢. 2 lett, d) CCNL 21,02,2018 indennita di turno. € 12,200,00
Art. 68 c, 2 lett. d) CCNL 21.02.2018 Indennita di reperibilita. € 5.200,00
Art, 68 c. 2 lett. d) CCNL 21.02.2018 Indennita attivita prestata in giorno festivo e maggiorazione oraria.

Art, 68 ¢, 2 lett. e) CCNL 21,02,2018, art. 70 quinquies c. 1 Compensi per specifiche responsabilita € 1.500,00
categorie A,BeC

Art. 68 ¢, 2 lett. e) CCNL 21.02.2018, art. 70-quinquies ¢. 2 Compensi per ufficiale stato civile e anagrafe, | € 900,00
archivista informatico, addetti uffici relazioni con il pubblico, formatort professionali, servizi protezione

civile, messi notificatori.

Art. 68 c. 2 lett. f) CCNL 21.02,2018, art. 56-sexies Indennita di funzione categorieBeC
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Art. 68 c. 2 lett. g) CCNL 21.02,2018 Incentivazioni per specifiche disposizioni di legge.

Art, 68 ¢, 2 lett. h) CCNL 21.02.2018 Compensi ai messi notificatori.

tecniche,

Art. 56 quinquies CCNL 21,02.2018 Servizio esterno € 150,00
Art. 68 c. 2 lett, j) CCNE 21,02.2018 Progressioni economiche con decorrenza neli'anno di riferimento. € 15.000,00
ART. 27 CCNL 14,09.2000 Incentivi avvocatura interna € -
Art. 15 .1 lett. k} CCNL 1998-2001, art.'113 digs 50/2016, art. 76 digs 56/2017 Incentivi per funzioni £ 12.000,00

Art. 15 ¢.1 lett, k) CCNL 1998-2001, compensi Uma

Eventuale risorse del fondo non utilizzato saranno riportate sulla quota destinata alla remunerazione del
compenso per I’incentivazione e del miglioramento dei servizi (art.17, ¢.2, lett, a, e art.18 CCNL 99).

Letto, confermato ¢ sottoscritto.

Per R.S.U.
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